附件
皖南医学院开展对《关于加强高等学校反腐倡廉建设的意见》

执行情况自查工作任务分解表
	检查项目
	具 体 检 查 内 容
	责任单位

	深化反腐倡廉教育，推动作风建设和廉政文化建设的情况
	贯彻落实胡锦涛同志在十七届中央纪委第三次全体会议上讲话精神，加强领导干部党性修养，增强宗旨观念、提高实践能力、强化责任意识、树立正确的政绩观和利益观、增强党的纪律观念以及弘扬优良作风等情况。
	纪委办公室

	
	开展示范教育、警示教育、岗位廉政教育、诚信教育和主题教育，加强教职工反腐倡廉教育和师德学风建设的情况；推进廉政文化进校园，加强大学生廉洁教育和校园廉政文化建设的情况。
	纪委办公室

宣传部

团委

	坚持改革创新，推进反腐倡廉制度建设及落实的情况
	建立完善和严格执行干部人事管理、党委会讨论任用干部前书面征求学校纪委意见。
	组织部

	
	内部财务管理（含小金库清理），基建（修缮）项目管理，物资（设备）采购管理，科研经费管理，国有资产管理，招生工作管理，以及各种评审、评估、评选、评奖等制度的情况。
	财务处、人事处

后勤处、教务处

科研处、学生处

研究生部

	规范权力运行，强化对领导班子和领导干部的监督制约情况
	贯彻落实民主集中制情况；完善、执行校党委会、院长办公会议事规则和决策程序情况。
	办公室

	
	实行科学民主决策，“三重一大”等重要问题经校党委会集体决定的情况。
	办公室

	
	推进党务公开和院务公开等情况。事关学校全局的重大问题和涉及教职工切身利益的重要事项，听取群众意见的情况。
	办公室

工会

	
	落实领导干部述职述廉、廉政谈话和个人有关事项报告、谈话诫勉及函询等制度，遵守廉洁自律规定的情况。
	纪委办公室

组织部

	
	系部建立党政联席会议制度、重大问题须由党政联席会讨论决定的情况。
	组织部

	坚持惩防并举，查处违纪违法案件情况
	校党委、行政经常听取学校纪检监察部门工作汇报，旗帜鲜明地支持纪检监察部门查办案件的情况。
	纪委办公室

	
	建立完善高校与检察院等执法部门合作机制的情况。
	纪委办公室

	
	建立健全预防高校职务犯罪和防治商业贿赂长效机制的情况。
	纪委办公室

	
	执行“一案两报告”制度和案件通报制度等情况。
	纪委办公室

	落实党风廉政建设责任制，构建反腐倡廉责任体系情况
	校党委全面领导反腐倡廉建设的情况；校行政领导班子在教学、科研和其它行政管理工作中，重视反腐倡廉建设、落实“三个一起”的情况。
	纪委办公室

	
	学校党政主要负责人履行“第一责任人”职责、落实“五个亲自”情况。
	纪委办公室

	
	学校落实责任分解、责任考核、责任追究以及建立督查、奖惩工作机制等情况。
	纪委办公室

组织部

	
	系部党政领导班子、各职能部门和各级领导干部履行“一岗双责”情况。
	组织部

	加强纪检监察干部队伍建设情况
	落实纪委副书记列席党委会、监察处长（监察室主任）列席院长办公会、纪委办公室负责人与党委其他工作部门负责人同等职级等制度情况。
	组织部

办公室

人事处

	
	纪检监察部门的人员编制和办案专项经费、办案补贴等政策的落实情况。
	财务处

	
	对纪检监察干部的培养、交流、使用等情况。
	组织部


注：附属弋矶山医院按照通知要求，落实各项工作。
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